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人文与法学学院2024年本科生班主任工作业绩考核表
年级：         专业：           班别：           班主任：

	基本情况
	获得
分数

	本班人数
	
	党员人数
	
	团员人数
	

	奖学金
	国奖    人
	一等奖   人
	二等奖   人
	三等奖   人
	/

	平均绩点
	
	绩点4.2以上   人
	绩点4.0以上  人
	绩点3.2以下  人
	/

	是否全班无挂科无挂科（对应选项打√）
	是
	否
	/

	入党申请书提交情况人数占全班人数比例（对应选项打√）
	达100%
	达90%
	达80%
	

	班集体荣誉
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	班级同学对班主任工作评价
	
	参评人数
	
	平均得分（40分为满分）
	

	加分总计（除评价得分外的加分）
	

	扣分项目
	
	（扣分填写为-X分）

	总分（含加分和评价得分）
	


评分说明：
1. 获得本年度学校先进班集体1次加3分。
2. 获得学院先进班集体1次加2分。同一年度同时获得学校和学院先进班集体的班级，只进行学校先进班集体的加分，学院先进班集体不重复加分。
3. 获得其他班级团体奖项的，按照院级0.5分，校级及校级以上加1分，此项累计加分不超过2分。
4. 全班同学均递交入党申请书的加3分，班级90％以上同学递交入党申请书则加2分，班级80％以上同学递交入党申请书则加1分。
5. 获得校级星级文明宿舍称号加1分，院级星级文明宿舍加0.5分。（由于模范引领计划评选时间跨度较长，院级星级文明宿舍有效时间为2023年11月至2024年12月17日止）
6. 以上所有加分项上限为满分10分，超出的不加分。
7. 班上如有同学被通报批评，则按一人一次扣1分计算，扣分无上限。
8. 以上所有加分和扣分计算时间为2024年1月1日起至2024年12月18日止，获奖以奖状落款时间为准。
